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AVIS RELATIF A LA SELECTION D’EXPERT ET FORMATEUR EXTERNE EN
ECONOMIE VERTE DANS LE SECTEUR DU TEXTILE

Résumé du projet

Le projet MEDinCHAMBERS a pour objectif de renforcer la gouvernance transfrontaliere
des chaines de valeur du secteur textile et habillement en Méditerranée, en réunissant
des partenaires issus de Ultalie, de UEspagne, de la Grece, de la Tunisie, de l’Egypte et
de la Turquie.

Partant du constat que les organisations partenaires operent aujourd’hui selon des
structures, procédures et outils souvent hétérogenes et insuffisamment connectés, le
projet vise a développer une approche commune de coopération et de gouvernance afin
de favoriser la création d’un réseau durable de connaissances, d’expertise et de
collaboration entre les Chambres de Commerce de ’Union européenne et celles des
Pays Partenaires Méditerranéens (PPM).

Dans cette perspective, MEDinCHAMBERS prévoit la mise en place d’un cadre partagé
de connaissances et d’intelligence sectorielle, articulé autour de poles de
connaissances locaux (Knowledge Hubs) et d’'un outil de détection et d’analyse
(Detector) permettant d’identifier les réglementations, risques, opportunités,
ressources et besoins émergents du secteur textile.

Le projet ambitionne également de constituer une équipe opérationnelle
transfrontaliere MEDIinCHAMBERS, composée de Chambres de Commerce bilatérales
et d’organisations partenaires de la région méditerranéenne, afin de renforcer leur
capacité a accompagner les entreprises dans les transitions écologique, numérique et
réglementaire qui transforment actuellement le secteur.

A travers une approche fondée sur la co-construction, le partage d’expertise et le
renforcement des capacités, MEDinCHAMBERS entend contribuer a ’émergence d’un
écosysteme méditerranéen plus intégré, plus durable et plus compétitif pour les
entreprises du textile et de la mode.
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Objectif de ’appel

Le présent appel vise a sélectionner des experts externes chargés d’accompagner la
mise en ceuvre de certaines activités du projet MEDinCHAMBERS, notamment dans les
domaines de la transition verte, de l'innovation sectorielle et du renforcement des
capacités des parties prenantes.

A cet effet, la CTICI recherche les profils suivants :

e 1Expertlocal GREEN TCLF

e 1 Expert en formation et renforcement des capacités
Présentation des roles et des taches
1. Expert local GREEN TCLF

L'expert apportera une assistance technique et un accompagnement spécialisé en
matiere de transition verte dans le secteur Textile, Habillement, Cuir et Chaussure
(TCLF), en contribuant aux activités d’analyse, de co-conception et de développement
des outils prévus par le projet.

Responsabilités principales

e Fournir une expertise technique sur 'emballage écologique, les exigences
commerciales européennes et 'analyse comparative des réglementations
nationales;

e Contribuer a l’élaboration d’outils et de modeéles innovants destinés aux
Chambres de Commerce, notamment a travers U'identification des besoins, des
lacunes et des priorités de développement de nouveaux services ;

e Appuyer animation de groupes de discussion (Focus Groups) réunissant les
parties prenantes selon Uapproche des « quatre hélices » et participer a
Uidentification des besoins des utilisateurs finaux ;

o Contribuer a la cartographie des politiques européennes et nationales favorisant
une production textile durable ;

o Participer a la conception et au développement des pbles locaux de
connaissances pilotes (Local Pilot Knowledge Hubs) ;

e Contribuer a la co-conception du dispositif numérique MEDinCHAMBERS
(MEDinCHAMBERS Detector).
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Note : L'expertise relative a lemballage écologique, aux exigences commerciales de
’'Union européenne et aux cadres réglementaires nationaux constitue un élément
central de cette mission et représente la principale justification technique du recours a
cet expert.

2. Expert en formation et renforcement des capacités

L'expert sera chargé de la conception, de ’'animation et du suivi des activités de
formation et de développement des compétences destinées aux Chambres de
Commerce, aux organisations professionnelles, aux entreprises et aux autres parties
prenantes impliquées dans le projet.

Responsabilités principales

o Concevoir et mettre en ceuvre des actions de formation destinées aux Chambres
de Commerce, aux associations sectorielles et aux entreprises ;

o Appuyer le Living Lab de Tunis en qualité de facilitateur des activités de
renforcement des capacités;

e Contribuer aux sessions de co-création liées au développement du Détecteur
numériqgue MEDInCHAMBERS ;

¢ Concevoir et dispenser les modules de formation prévus dans le cadre du
Bootcamp international organisé en Espagne ;

e Fournir un appui méthodologique et pédagogique lors des visites d’affaires et
missions de mise en relation prévues en ltalie et en Egypte ;

e Contribuer aux activités de renforcement des capacités du Hub régional ;

e Participer a 'animation des journées d’information (/nfo Days) et des sessions
techniques thématiques organisées dans le cadre du projet.

Candidatures

Les candidats peuvent postuler a U'un ou Uautre des profils, ou soumettre une
candidature pour les deux fonctions lorsqu’ils disposent des compétences et de
Uexpérience requises.
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Dans ce dernier cas, ils devront démontrer clairement leur capacité a répondre aux
exigences spécifiques de chacun des profils et présenter les références pertinentes
pour les deux domaines d’intervention.

La sélection pour un des profils n’implique pas automatiquement la sélection
pour Pautre. Chaque fonction fera Uobjet d’une évaluation distincte et, le cas
échéant, d’une prestation de services spécifique.

Mail pour la soumission : projects@ctici.org.tn

Date limite: 20Juin 2026 a 17h00
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