
 

 
 

APPEL D’OFFRE 

LOCATION BUS AVEC CHAUFFEUR 
NEXT MED 

 
01. CONTEXTE 
La Chambre Tuniso-Italienne de Commerce et d’Industrie (CTICI) est partenaire du 
projet MEDinCHAMBERS, cofinancé par le programme Interreg NEXT MED. 
Le projet vise à accélérer la transition verte du secteur Textile, Habillement, Cuir et 
Chaussure (TCLF) en Méditerranée à travers la création de pôles de connaissances, 
d’outils numériques collaboratifs et de nouveaux services destinés aux entreprises et 
aux Chambres de Commerce. 
Dans ce cadre, la CTICI organise un Living Lab à Monastir-Sousse du 21 au 25 octobre 
2026 avec la participation de tous les partenaires du projet. 
 
02. OBJECTIF DE LA MISSION 
La location du bus avec chauffeur pour une vingtaine de personnes est prévue du 21 au 
25 octobre, selon le programme prévisionnel suivant : 

Date Prestation prévue Itinéraire / Zone 

21 octobre 
2026 

Transfert à l’arrivée Aéroport Tunis-Carthage → Sousse 

22 octobre 
2026 

Transport et déplacements du 
groupe 

Entreprise dans le gouvernorat de 
Sousse 

23 octobre 
2026 

Transport et déplacements du 
groupe 

MFCpole menzel Harb Monastir 

24 octobre 
2026 

Transport et déplacements du 
groupe 

Entreprise dans le gouvernorat de 
Sousse 

 

25 octobre 
2026 

Transfert au départ Sousse → Aéroport Tunis-Carthage 

 
 
 



 
 
 
03. PRESTATIONS DEMANDEES 
L’agence devra assurer : 

• la mise à disposition d’un bus adapté au transport d’environ 20 personnes, en 
bon état et répondant aux normes de sécurité en vigueur ; 

• la mise à disposition d’un chauffeur professionnel et expérimenté, pendant 
toute la durée des prestations ; 

• les transferts entre l’aéroport de Tunis-Carthage et Sousse les 21 et 25 octobre ; 
• les déplacements locaux du groupe dans les gouvernorats de Sousse et 

Monastir les 22, 23 et 24 octobre ; 
• la disponibilité du véhicule et du chauffeur selon les horaires définis dans le 

programme ; 
• la prise en charge des frais liés au véhicule et au chauffeur, notamment 

carburant, péages, stationnement et autres frais nécessaires à l’exécution de la 
prestation, qui devront être clairement précisés dans l’offre financière. 

 
04. CONDITIONS DE LA PRESTATION 
Le véhicule devra être disponible pendant toute la durée nécessaire aux déplacements 
prévus au programme. 
L’agence devra garantir la ponctualité, la sécurité et la continuité du service pendant 
toute la mission. 
En cas d’indisponibilité ou de problème technique du véhicule, l’agence devra assurer 
son remplacement dans les meilleurs délais par un véhicule de catégorie équivalente 
ou supérieure, sans coût supplémentaire pour la CTICI. 
 
 
05. DURÉE DE LA MISSION 
La prestation est prévue sur la période du 21 au 25 octobre 2026, soit 5 jours, avec une 
mobilisation du véhicule et du chauffeur selon les besoins définis dans le programme. 
Le planning détaillé des horaires et des points de prise en charge sera transmis à 
l’agence sélectionnée avant le début de la mission. 
 
 
06. EXIGENCES DE CANDIDATURE 
Les candidats devront soumettre un dossier complet comprenant les éléments 
suivants : 
 
1 . Offre financière 
Le candidat devra soumettre une offre financière indiquant :  
L’offre devra préciser : 



• le type et la capacité du véhicule proposé ; 
• le nombre de jours de mise à disposition ; 
• les horaires et conditions de disponibilité du chauffeur ; 
• le prix journalier ou le prix global de la prestation ; 
• les frais inclus et non inclus ; 
• les éventuels frais supplémentaires liés aux dépassements horaires ou 

kilométriques. 
• l’identité ou, à défaut, le profil du chauffeur affecté à la mission, ainsi que son 

expérience professionnelle ; 
• le montant HT ; 
• le montant de la TVA ; 
• le montant TTC. 

 
2. Documents administratifs 

• une copie du Registre National des Entreprises (RNE) ou tout document officiel 
attestant de son existence légale et de son activité dans le domaine du transport 
de personnes ; 

• une copie de la carte d’identification fiscale ; 
• tout agrément, autorisation ou licence requis par la réglementation tunisienne 

pour l’exercice de l’activité de transport de personnes ; 
• une copie de l’assurance du véhicule proposé, en cours de validité. 

 
05. CRITERES DE SELECTION 
L’évaluation sera effectuée uniquement parmi les offres administrativement éligibles 
et répondant aux exigences techniques minimales du présent cahier des charges. 
La CTICI se réserve le droit de demander des clarifications ou des informations 
complémentaires aux soumissionnaires lorsque cela est nécessaire à l’évaluation de 
leur offre. 
La sélection de l’agence sera effectuée sur la base du meilleur rapport entre le prix 
proposé et la sécurité et l’adéquation du véhicule mis à disposition. 
Les offres seront évaluées selon les critères suivants : 
 

Critère Pondération 

Prix total de la prestation 50 % 

Sécurité, état et conformité du véhicule proposé 50 % 

Total 100 % 

 
06. PROCÉDURE DE SOUMISSION 
Objet de l’email : LOCATION BUS AVEC CHAUFFEUR-LIVING LAB– 
MEDinCHAMBERS 
Mail pour la soumission : projects@ctici.org.tn 
Date limite 26 Septembre 2026 à 17h00 

mailto:projects@ctici.org.tn


Important : 
Les candidatures tardives ou incomplètes ne seront prises en considération en aucune 
circonstance. Il est vivement recommandé aux candidats de soumettre leur dossier 
bien avant la date limite. 
 


